Isidarbinti ir uzdirbti -

Uzsiimti mégstama veikla ir gauti uz tai atlygj nori
visi. Ne iSimtis — ir Ceslovas su Vidmantu. Zmo-
néms, turintiems intelekto ar psichosocialine ne-
galia, tokig galimybe suteikia socialinés dirbtuveés.

Pasak socialiniy dirbtuviy ,Vil-
niaus Viltis“ uzimtumo specia-
listo Giedriaus Bagdono, Ceslo-
vas ir Vidmantas, kaip ir kiti nej-
galieji, ¢ia ne tik igijo darbo jgad-
Ziy, bet ir pasijuto suprasti, svar-
bis ir reikalingi.

- Giedriau, ar kasdien is so-
cialiniy dirbtuviy lankytojuy
girdite Zodzius ,,noriu dirbti“?

— Kai kurie lankytojai puose-
léja svajones jsidarbinti, bet dau-
guma, kurie gyvena su tévais,
yra gerai prizitrimi, visi ju po-
reikiai patenkinti, tad tokio di-
delio noro dirbti ir neturi. Dau-
gumai daug mielesnés uzimtu-
mo, edukacinés veiklos ir gali-
mybé bendrauti.

»Nejgaliyjy integraci-
Ja i darbo rinkq svarbi
ne tik dél finansinés
naudos, bet ir todél,
kad suteikia galimybe
Jaustis visaverciais
Zmonemis, didZiuotis
savimi. “

G.Bagdonas

Socialinése dirbtuvése mes la-
bai daug kalbamés, derinamés
prie kiekvieno konkretaus zmo-
gaus galimybiy, nory, stengiamés
isiklausyti, todél lankytojai jau-
Ciasi patogiai ir saugiai. O tie dar-
bai, kuriuos dirbame, visai ne-
sunkis. Na, nebent rudenj ar pa-
vasarij pasitaikantys darbai gam-
toje: lapy grébimas, ravéjimas,
aplinkos tvarkymas.

Stengiameés taip paskirstyti uz-
duotis, kad periodiskai pasitaiky-
ty ir sudétingesniy. Juk smagu
iSbandyti kg nors naujo, patirti,
kad visi darbai gali biti svarbas
irkad kartais reikia darytiir tai,
kas ne itin malonu. (Sypteli.)

- Kokiy lukesciy, susijusiy
su darbu, turi socialiniy dirb-
tuviy lankytojai, kodél nori

patekti i darbo rinkg?

- Kiekvieno likesciai yra in-
dividualis: vienas nori dirbti bar-
menu, kita — siuvéja, bet kadan-
gi visi masy lankytojai turi jvai-
riy ribojimy, parinkti darba, su-
rasti net norintiems ganétinai
sunku. DazZniausiai jmonés ies-
ko darbuotojy visai darbo dienai
ir turinéiy daugiau gebéjimy.

-Isidarbinti néralengva ir
greiciausiai taip pat neleng-
va islikti darbe?

- Kad galétum dirbti ilga lai-
ka, reikia sgZiningai sutartu lai-
ku ateiti i darba ir atlikti vado-
vy paskirtas uzduotis. Labai
svarbu ir kad darbdavys atsa-
kingai atsizvelgty i negalig tu-
rin¢iy Zmoniy ribojimus, t.y. skir-
ty tokias uzduotis, kurias jie rea-
liai gali atlikti.

- O su kokiais isstkiais su-
siduria pats darbuotojas?

—Tie Zmonés, kuriems randa-
me tinkamag darba, i ji isitrau-
kia gana lengvai. Neseniai vie-
nas masy dirbtuviy lankytojy -
Ceslovas — jsidarbino UAB ,,Gi-
nestra“ sandélyje ,Varzty pasau-
lis“. Ten dirba ir kitas buves mi-
sy dirbtuviy lankytojas — Vid-
mantas. Vidmantas lyg vyresnis
brolis padeda Ceslovui paciais
ivairiausiais klausimais, paais-
kina uzduotis. Kaip jis pats pa-
sakoja, turi suskubti atlikti ir sa-
vo darbus, ir draugui padéti, jei-
gu kas nors nesiseka. Dziugina,
kad Ceslovui papildomos pagal-
bos reikia vis maziau.

- Isiliejimas j darbo rinka
Zzmogui prasmingas ne tik
tuo, kad duoda finansinés
naudos. Kokia dar prasme
matote nejgaliyjy integraci-
joje i darbo rinkg?

— Didziajai daliai socialiniy
dirbtuviy lankytojy finansiné
nauda néra lemiamas veiksnys.
Jiems svarbu jaustis komfortis-
kai, savo vietoje, saugiai, pato-
giai. Taip yra su tais, kurie gy-
vena su tévais arba globos na-

.......

didele svajone

Kas yra socialinés dirbtuvés?

Kam jos skirtos?

Jy veikla aprépia intelekto ar
psichosocialine negalig turinciy
Zmoniy uZimtuma ir skatina jy
darbo jgidziy lavinima.

Ka jose veikia Zmonés,
turintys negalia?

Socialinése dirbtuvése Zmonés,
turintys intelekto ar psichoso-
cialine negalig, gali kurti tam
tikras paklausias prekes ar teikti
bendruomenéje reikalingas
paslaugas. Tam tikra prasme tai
darbo jguidZiy ugdymas maziau
savarankiskiems intelekto ar
psichosocialine negalig
turintiems Zmonéms, kurie
negali dirbti atviroje darbo
rinkoje, taciau gali bent kelias
valandas per dieng prisidéti prie

muose. Tiems, kurie stipresni,
gyvena savarankiskai (tokiy ne-
daug), patys labiau stengiasi ra-
pintis savimi, darbas ir pajamos
labai svarbu. Manau, nejgaliy-
juintegracijaidarborinka svar-
bi ne tik dél finansinés naudos,
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kokio nors produkto kirimo.
Kokia jy nauda?

Iki Siol globos namuose
gyvenantys nejgalieji dazniau
buvo jtraukiami j jvairia menine
veikla, kurios pobiidis labiau
pramoginis nei ugdomasis.
TaCiau paciam Zmogui naudinga
igyti konkreciy jgdziy ir galbut
ateityje pradéti dirbti ir
uzsidirbti. Tai turi prasme, ypac
kai Zmogus bent i$ dalies gali
savimi pasirapinti.

Kiek jy veikia?

Siuo metu Lietuvoje yra 27
socialinés dirbtuvés, jose
darbo rinkai bltinus jglidzZius
ugdo per 450 intelekto ar
psichosocialine negalig
turinciy Zmoniy.

bet ir todél, kad suteikia galimy-
be jaustis visaverciais Zmonémis,
didZiuotis savimi. Daryti tai, kg
sugebi, kas malonu, ir gauti i$ to
finansinés naudos nejgaliesiems
taip pat gera, kaip ir bet kuriam
i$ musy.
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Socialinés dirbtuvés ,Vilniaus Viltis" archyvo nuotr.



